
Year 2025



LKKA DARBA PLĀNS 2025

 Uzņemt jaunus biedrus – vismaz 5;

 Padomes sēdes – min 5;

 Padomes paplašinātās sēdes - 1; 

 Krišjānim Valdemāram – 200 (dz.02.12.1825);

- dalība pasākumos;

 Ainažu Jūrskolas muzeja pasākums;



LKKA DARBA PLĀNS 2025
(turpinājums)

 Kopā ar NALSA panākt FAL konvencijas  normu 
ievērošanu Latvijas ostās – II kvartāls;
 Mājaslapa – uzturēt dzīvu;
 Izmantojot Google vai Microsoft platformu veikt 

kapteiņu aptaujas par svarīgākiem jautājumiem –
vismaz 2;
 Turpināt sadarbību ar Luminor Bank – pagarināt 

līgumu uz gadu – 2025.gada septembris.



LKKA DARBA PLĀNS 2025
(turpinājums)

 Sadarbība ar jūrniecības NVO;

 Ņemt aktīvu dalību LDDK, NEP aktivitātēs 
(kapt.J.Spridzāns 13.03.25. atkārtoti pārvēlēts par TL NEP 

priekšsēdētāju uz nākamajiem 3 gadiem);

 Sadarbība ar IFSMA un CESMA (raksti žurnāliem);

 Organizēt EE, FI, LT, LV kapteiņu tikšanos;

 Piedalīties CESMA AGA un IFSMA BGA.



LKKA DARBA PLĀNS 2025
(continued)

 Turpināt aktīvu iesaisti:  

 JR disciplināro komisiju sastāvā;

 JR un JII eksāmenu procesos;

 Izglītības programmu pasniegšanas procesos;

 Jūrniecības profesiju popularizēšana skolās.



LKKA DARBA PLĀNS 2025
(turpinājums)

 Kapteiņu Ziemassvētku Balle 2025.gada decembrī;

 Dalība JII izlaidumos – balvu pasniegšana absolventiem

 LKKA lietvedības un grāmatvedības uzturēšana;

 Regulāra komunikācija e-pastos ar LKKA biedriem;

 Publikācijas mass media;

 Izveidot LKKA WhatsApp grupu (pilot projekts).



Jāzeps Spridzāns


